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Ammattikasvatuksen aikakauskirjan vuoden 2018 artikkeli

Ammattikasvatuksen aikakauskirjan toimituskunta valitsee lehdessa julkaistujen
tieteellisten referoitujen artikkelien joukosta vuosittain “vuoden artikkelin”.
Toimituskuntaan kuuluvat Petri Nokelainen (pj.), Tuulikki Simila (siht.), Sissi Huhtala,
Raija Hamalainen, Petri Ihantola, Jari Laukia, Timo Luopajarvi, Seija Mahlamaki-
Kultanen, Teemu Rantanen, Vesa Taatila, Mika Tammilehto ja Maarit Virolainen.

Vuonna 2018 lehden viidessa numerossa julkaistiin yhteensa 12 vertaisarvioitua
artikkelia. Arvioinnin perusteella vuoden 2018 artikkeliksi on valittu Helsingin
yliopiston tutkijoiden Anna-Maija Niemen ja Markku Jahnukaisen artikkeli “Tuen
tarve, tyéeldmdpainotteisuus ja itsendisyyden vaatimus ammatillisen koulutuksen
kontekstissa”. Artikkeli on julkaistu vuoden 2018 ensimmaisessa numerossa.

Artikkelissa tarkastellaan ty6elamapainotteisuuden ja itsendisyyden vaatimuksen
suhdetta tukea tarvitsevien nuorten ammattiopinnoissa. Kasilla olevan ammatillisen
koulutuksen reformin yksi keskeisimmista tavoitteista on tydelamassa tapahtuvan
oppimisen lisdaminen, jotta opiskelijoiden siirtymat koulusta tyoeldamaan
jouhevoituisivat. Etnografiseen tutkimusaineistoon pohjautuva analyysi tuo esiin
jannitteita tydelaman vaatimusten, oppimisen tavoitteiden, koulun sosiaalisen
toiminnan ja nuorten monenlaisten tuen tarpeiden vililla. Tuloksina todetaan, etta
mikali oppimista vieddaan nykyista enemman tyopaikoille, ohjausresursseja tulee
lisata ja monipuolistaa. Lisdksi tyopaikoilla tapahtuvan oppimisen mielekkyytta ja
tarkoituksenmukaisuutta tulisi tarkastella Iadhemmin.

Valintaa perustellaan seuraavasti:

— Artikkeli on hyvin ajankohtainen, siinéd analysoidaan tyéeldmdpainotteisuuden,
opiskelijoiden tuen tarpeen ja itsendisyyden vaatimuksen suhdetta ammatillisen
koulutuksen kentidilld.

— Artikkeli pureutuu ammattikasvatuksen kovaan ytimeen: nyt jos koskaan on
tdrkedd tutkia nuoria ja heiddn tarpeitaan ammatillisessa koulutuksessa.

— Artikkelin tutkimustehtdvd on mielenkiintoisesti asetettu: on oleellista
kontrastoida ammatillisen koulutuksen muutosta ja ndkékulmaa vallitsevaan
opiskelijan ideaaliin, joka korostaa oma-aloitteisuutta ja aktiivisutta.

— Etnografinen Iéhestymistapa ja siihen liittyvé kenttéhavainnointi ovat tdssd

perusteltuja valintoja.

Toimituskunta onnittelee vuoden 2018 artikkelipalkinnon saajia,
Anna-Maija Niemea ja Markku Jahnukaista!



